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A Semilab Zrt. egy fizikai meréstechnikai berendezéseket gyarté magyar high-tech cég, amely a vilag legfejlettebb
technologiai cégeit szolgalja ki a félvezet6- és napelemipar, illetve a sikképernydgyartas teriiletén. Kiemelten fontos
szamunkra a munkavallaldink, felhasznaléink és latogatdink egészségének védelme és biztonsaga, ennek érdekében
az alabbi iranyelveket tartjuk szem el6tt mindennapi tevékenységiink soran:

L

A vezetbség és valamennyi munkavallalonk elkotelezett a Munkahelyi egészségvédelem és biztonsag iranyitasi
rendszer és a Kdrnyezetk6zpontl iranyitasi rendszer bevezetése, és késdbbi miikddtetése irant.

Az iranyitasi rendszerek mikodését 6sszehangoljuk a vallalat stratégiai iranyvonalaval.

Minden tevékenységiinket — a tervezéstdl, a fejlesztésen, gyartason, adminisztracion, értékesitésen és szallitason
at — a Munkahelyi egészségveédelem és biztonsag iranyitasi rendszer, valamint a Kérnyezetkdzpontt iranyitasi
rendszer kovetelményeit szem el6tt tartva igyeksziink kialakitani. A rendszereken beliil nagy hangsulyt fektetiink a
biztonsagos cselekedetekre, kockazatok, kornyezetvédelmi kockazatok megelézésére és a megfeleld
munkakortlmenyek kialakitasara, emellett a veszélyhelyzetekre valo tervezett reagdlasra és a veszélyek
kikliszObolésére. Feladatunknak tekintjlik a balesetek és egészségkarosodasok megelézését, a kockazatok
felmérését, értékelését és csokkentését.

Felmérjlik a munkavedelmi kockézatokat és intézkedéseket hozunk rajuk, fontosnak tartjuk az egészséget nem
veszélyeztet6 biztonsagos munkavégzést, tovabba a munkavédelmi teljesitmény folyamatos fejlesztését.

A vezetGseg minden tagja részt vett a célok meghatarozasaban tovabba tamogatja a politikaval osszhangban
meghatarozott vallalati célok elérését a sziikséges eréforrasokkal, jo példat mutat és megkéveteli a biztonsagi és
tlzvédelmi - és kérmnyezetvédelmi eléirasok betartéasat. A célokat munkavallaldink bevonasaval, valamint az 6
igényeiket figyelembe véve hatarozzuk meg. A biztonsdgos munkavégzési, kdérnyezetvédelmi feltételek,
korilmeények és kommunikacié valamennyi munkavallalonk egyiittes feleléssége.

Fontosnak tartjuk a munkavallalokkal és képviselSikkel folytatott kapcsolattartast és konzultaciot, hiszen
javaslataikkal hozzajarulnak a munkakoriilmények és teljesitménytiink folyamatos fejlesztéséhez.

Minden munkavallalénktol, latogatdnktdl, vallalkozotol és partneriinktél elvarjuk, hogy betartsak a munkabiztonsagi
eléirasokat. Elvarjuk, hogy minden balesetet, balesetkdzeli eseményt, kockazatot azonnal jelentsenek, és kovessék
a biztonsagos munkamaodszereket, elirasokat.

Folyamatosan toreksziink a munkavallalok, szerzédéses partnerek egészségvédelmének és munkabiztonsaganak
fejlesztésére.

Folyamatos képzeést, oktatast biztositunk a munkatarsak szamara a kdrnyezetszennyezés megeldzése, a természeti
eréforrasok megdrzése, az iranyitasi rendszer javitdsa, valamint a munkatarsak kérnyezettudatossaganak novelése
erdekében; a biztonsagos munkaveégzés elsegitésére.

Arra 6szténdzzik minden munkavallalonkat, hogy ne csak a mindennapi munkaja soran, hanem életiik minden
terliletenek legyen szerves része a biztonsag és az egészségvédelme, tovabba a kdrnyezetvédeleme.

Fenntartjuk, ellendrizziik és folyamatosan fejlesztjliik az egészséges és biztonsagos munkakériilményeket, tovabba
ragaszkodunk a biztonsagos munkamodszerekhez és gyakorlatokhoz. A vezetdség minden tagja elkotelezett és
térekszik arra, hogy munkavallaldinkat ne érje egészségkarosodas. A munkavallalok egészségének megdrzése
érdekében rendszeres egészségvédelmi programokat szerveziink.

Kiemelt figyelmet forditunk a rank vonatkozé térvények, jogszabalyok és egyéb kovetelmények figyelemmel
kisérésére, a kovetelmeények kiértékelésére és a kdvetelményeknek valé megfeleléségre téreksziink.

Programjaink altal erdsitjlik a biztonsagi és kérnyezetvédelmi kultirankat, kérnyezettudatossagot.

Elkdtelezettek vagyunk, és lepéseket is tesziink a szelektiv hulladékgydijtés, illetve a hulladékok mennyiségének
cstkkentese irant.

lgyekszlnk a kdrnyezetterhel6 anyagokat helyettesiteni kevésbé terhelSkkel, a jelentésen veszélyes anyagokat
kivaltani kevesbé veszelyessel, a technologidk veszélyességét csokkenteni, kockazataink csokkentésére
téreksziink.

Kiemelt figyelmet forditunk az eréforrasok hatékony kezelésére, hatékony energiafelhasznalasra, illetve az emisszié
csdkkentesére.

A kérnyezetszennyezés elkerillése érdekében elemezziik mind a kézvetlen, mind a kdzvetett hatasokat, amelyek
befolyasolhatjak tevekenységiinket; a kitlizétt célok elérését a kockazataink csdkkentése és lehetdségeink névelése
is eléseqiti.

Elkotelezettek vagyunk a klimavaltozas enyhitése, a bioldgiai sokféleség és az dkoszisztémak védelme irant.
Elkotelezettek vagyunk az irant, hogy nyiltan kommunikalunk a munkavallaldinkkal, szomszédainkkal, kormanyzati
szervekkel és mas érdekelt felekkel munkavédelmi és kérnyezetvédelmi vonatkozasu kérdésekben.

Jelen politikat a szervezeten beliil és az érdekelt felek felé is kommunikaljuk, rendelkezésre bocsatjuk.
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